Situatie privind salariile/indemnizatiile brute din cadrul

i COI Mosoaia | 1 de 30.09.
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2. Alte drepturi in bani

[Negrt | Demumires drepturiornbani | Bumlegai | Modalitaten decaleol [ SumaLEL
1. Indemnizatia de hrand Art. 18 din Legea-cadru nr. Se acorddi proportional cu’ 347 lei/brut pentru luna completi
153/2017 cu modificiirile si timpul efectiv lucrnt in luna
completiirile ulterioare si 0.U.G. anterioar
IR SRS [ (S— 0 .. .., S SRS S [
2. Vouchere de vacantd Ordonanta de urgentd a 1600 lei brut / an, Suport electronic cu valoarea de 1600 lei brut
*cu exceptia persoanelor eare Guvernului ny. 8/2009 privind personalului ale pentru o perioadii lueratd de un an.
ocupii functii de demnitate publica acordarea voucherclor de ciirui salarii
vacantii, aprobatd cn lunare nete, in
modificiiri si completiiri luna acordirii,
ulterivare ! sunt de péini la
8.000 lei.

3 Majorarea salariniui de bazi Art. 16 din Legea-cadru nr. Majorarea salariului de Se aplicii proportional cu timpul efectiv aloeat
pentru activitatea prestati in 153/2017 eu modificirile gi bazi cu piind la S0% activititii in cadrul proiectelor finantate din
proiecte finantatc din fonduri completiirile nlterioare, H.G.R. fonduri europene nerambursabile si/sau fonduri

curopene nerambursabile gi/san nr. 234/2023. externe rambursabile, precum §i prin
fonduri externe rambursabile, Mecanismul de redresare si rezilienti
precum si prin Mecanismul de .
b redresare si rezilientd | - S o
4. Majorare salariald pentru Art.15 din Legea-cadru Majorarea Se acorddl pe perioada de exercitare a activititii
activitatea de control nr. 153/2017, cu salariului de bazi de control financiar preventiv
financiar preventiv modificarile si cu 10% din
completiirile ulterioare. salariul de bazi




